
la formation la recherche
l'attractivité / les partenariats 

économiques
les services

* Mutualisation des formations à 

faible et fort effectif

Propositions formulées par l'UHA :

* Les publications (charte nommage)

* Chimie organique : Rattachement 

Equipe COB UHA à l'UMR 7509 (Unité 

Substances naturelles et chimie 

moléculaire) - direction F. Colobert - 

Fédération de recherche ECPM. 

* Domaine économie gestion : politique 

de recherche régionale sur la base des 

laboratoires de l'UDS

Existant : CFAU Existant : Retraites, Réseau Rarest

* Carte régionale de formation

* Formation continue

* Collégium des IUT

* Alumni

* Communication

* RI

* GPEC

* Formation des personnels

Existant : SATT Conectus Alsace, 

Institut Carnot Mica, ED Humanités

* ED JH Lambert
* Fondations

Existant : ETENA

NB. Il s'agit de projets/propositions à soumettre aux équipes présidentielles et aux instances des Etablissements.

Les projets par domaine

la méthode

MATRICE rattachement UDS/UHA (version 15/11/2011 - document de travail)

gestion intégrée (1)

plateforme (2)

collaboration/          

partenariat renforcé

(1) Définition de la gestion intégrée : 
- Les opérations sont gérées par l'un des 2 établissements 

pour le compte des 2 établissements 
- Les conditions sont définies par les 2 établissements 

(2) Définition de la plateforme : 
- Les opérations sont gérées par les 2 établissements  selon  

un mode de gouvernance spécifique à chaque opération 

- Les conditions sont définies par les 2 établissements 
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